PAGE  

[image: image1.jpg]



УКРАЇНА

ЛУГАНСЬКА   ОБЛАСТЬ

ПОПАСНЯНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РIШЕННЯ 

 18 грудня 2018 р.                           м. Попасна
                         
      № 110
Про схвалення проекту Міської цільової 
Програми експлуатації об’єктів 

комунального господарства 

територіальної громади міста Попасна 

на 2019 рік

З метою забезпечення належного функціонування та ефективної експлуатації об’єктів комунального господарства, керуючись Законом України «Про житлово-комунальні послуги», п.п. 1 п. «а» ч. 1 ст. 30, ст. ст. 52, 60, 73 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Попаснянської міської ради  
ВИРІШИВ:

1. Схвалити проект Міської цільової Програми експлуатації об’єктів комунального                     господарства територіальної громади міста Попасна на 2019 рік (додається).
2. Доручити міському голові при затвердженні міського бюджету на 2019 рік          включити Міську цільову Програму експлуатації об’єктів комунального господарства територіальної громади міста Попасна на 2019 рік до переліку Міських цільових Програм для затвердження.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови Табачинського М.М. та відділ житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою виконавчого комітету Попаснянської міської ради.
         Міський голова                                                                                         Ю.І. Онищенко

Додаток 

до рішення виконавчого комітету

від 18.12.2018 № 110
Міська цільова Програма

експлуатації об’єктів комунального 

господарства територіальної громади 
міста Попасна на 2019 рік

1. ПАСПОРТ

Міської цільової Програми експлуатації об’єктів комунального господарства                    територіальної громади міста Попасна на 2019 рік
	1.
	Ініціатор розроблення програми
	Виконавчий комітет Попаснянської міської ради

	3.
	Розробник програми
	Відділ житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою виконавчого комітету міської ради

	5.
	Відповідальні виконавці 
програми
	Відділ житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою виконавчого комітету міської ради

	6.
	Головний розпорядник 
бюджетних коштів
	Виконавчий комітет Попаснянської міської ради

	8.
	Мета програми
	Забезпечення комфортних умов праці для працівників та приведення до сучасного стану адміністративної будівлі Попаснянського КП «СКП»

	9.
	Термін реалізації програми
	2019 рік

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, у тому числі: 
кошти  міського бюджету
	 600,000 тис. грн. 

 600,000 тис. грн.

	11.
	Очікувані результати
	Досягнення мети Програми

	12.
	Контроль за виконанням (орган, уповноважений здійснювати контроль за виконанням)
	Постійна комісія міської ради з питань бюджету, фінансів, регіональних зв’язків та комунальної власності. Відділ житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою виконавчого комітету Попаснянської міської ради


2. Склад проблеми
Адміністративна будівля Попаснянського КП «СКП» була побудована у 1957 році, її поточні ремонти мали ознаки аварійних, оскільки проводились у разі, коли будівля  вже знаходилась у вкрай зношеному стані, модернізації ніякої не проводилось. 

На протязі 2017 – 2018 років за кошти місцевого бюджету в адмінбудівлі ПКП «СКП» були проведені роботи з посилення  несучих конструктивів будівлі та виконано капітальний ремонт покрівлі, установлено твердопаливний котел та облаштовано систему опалення, забезпечено водопостачання будівлі. Облаштовані роздягальні, душові та туалети, комфортна кімната для прийому їжі. 
З метою подальшого приведення будівлі до належного санітарно-технічного стану, необхідно провести внутрішньо-оздоблювальні та загально-будівельні роботи, зовнішнє утеплення стін.  
3. Мета Програми

Метою Програми є забезпечення комфортних умов праці для працівників та приведення до сучасного стану адміністративної будівлі Попаснянського КП «СКП».
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми

Основним напрямками реалізації Програми є:
- загально-будівельні роботи;

- зовнішнє утеплення стін будівлі;

- внутрішньо-оздоблювальні роботи.
5. Строки та етапи виконання Програми
Програма виконується в один етап, строк виконання розрахований на 2019 рік.

6. Напрями діяльності, завдання та заходи Програми

	Завдання
	Виконавець
	Орієнтовні обсяги фінансування

тис. грн.
	Очікувані результати

	2
	3
	4
	5

	Капітальний ремонт адміністративної будівлі Попаснянського комунального підприємства «СКП» по вул.Первомайська, 34, м. Попасна
	Виконавчий комітет Попаснянської міської ради
	600,000
	Підвищення рівня технічного стану адмінбудівлі, забезпечення комфортних умов праці для працівників

	Всього по Програмі
	600,000
	


7. Ресурсне забезпечення Програми

Виконання заходів Програми забезпечується за рахунок коштів міського бюджету в межах призначень та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України. 

На 2019 рік планується  фінансування в обсязі 600,000 тис. грн., в тому числі:

-
кошти міського бюджету –  600,000 тис. грн.,

-
кошти державного бюджету – 0 тис. грн.,

-
інші кошти - 0 тис. грн.

8. Організація контролю за ходом виконання Програми

Збір, узагальнення та аналіз даних про виконання запланованих заходів Програми здійснюється відділом житлово-комунального господарства, архітектури, містобудування та землеустрою виконавчого комітету міської ради щомісячно.

          Контроль за використанням бюджетних коштів, спрямованих на забезпечення виконання Програми, здійснюється у встановленому законом порядку.
9. Очікувані результати
Виконання програми дасть змогу: 

- завершити капітальний ремонт адміністративної будівлі ПКП «СКП»;

- підвищить рівень технічного стану адмінбудівлі;

- забезпечить комфортні умови праці для працівників комунального підприємства.
	Найменування завдання
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	Значення показника

	Капітальний ремонт адміністративної будівлі Попаснянського комунального підприємства «СКП» по вул. Первомайська, 34, м. Попасна
	Показник витрат
	тис. грн.
	600,000

	
	Показник продукту
	од.
	1

	
	Показник ефективності
	тис. грн./од.
	600,000

	
	Показник якості
	%
	100


Міський голова                                                                                Ю.І. Онищенко
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